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IM FOLGENDEN IST AUS GRÜNDEN DER VEREINFACHUNG FÜR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE FORM 

GEWÄHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI BEIDE GESCHLECHTER 

GEMEINT SIND. 
 

 

 

Projektkoordination (m/w/d) 

bezogen auf das Projekt „Liebe inklusive – einfach daten!“ 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG Nr.:037-2024-1 

 

Das Projekt „Liebe inklusive – einfach daten!“ richtet sich insbesondere an Personen mit kognitiver 

Beeinträchtigung. In Zusammenarbeit mit der Projektkoordination und der Peer-Person suchen 

Sie geeignete Locations für Dates, beraten und unterstützten Interessenten während des 

Datingprozesses. Innerhalb des Projektes empowern Sie Menschen ihre Rechte auf Partnerschaft, 

Intimität und Sexualität einzufordern.  

 

Was wir bieten:  

 

• Eine innovative, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Entfaltungsspielraum für eigene Ideen und Kreativität 

• aufgeschlossene, motivierte Situations- und Teamarbeit 

• regelmäßige Teambesprechungen und Fortbildungen 

• Faire Vergütung nach TV-L 

• Vergünstigtes Fahrradleasing über Entgeltumwandlung 

 

Aufgabenbereiche:  

 

• Mitwirkung bei dem Auf- und Ausbau des Dienstes 

• Mitwirkung bei Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit (Materialienerstellung) 

• Mitwirkung bei der Sponsorenakquise 

• Mitwirkung bei Fallaufnahme und Matching der Dating-Paare 

• Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen 

• Enge Zusammenarbeit mit Projektleitung und Peer-Mitarbeiter*in 

• Fachliche Beratung, Empowerment und Begleitung von Interessierten 

• Dokumentation, Kontrolle und Sicherung der Arbeit 

• aktive Teamarbeit  

• Umsetzung des Präventions- und Schutzkonzeptes der Lebenshilfe Saarbrücken 

 

Anforderungen:  

 

• Erfolgreiches Studium Soziale Arbeit, Sozialpädagogik 

• Erfahrung in der Behindertenhilfe 

• EDV-Grundlagen (Word, Excel, Internet) 

• Eigenständige, lösungsorientierte Arbeitsweise, persönliches Engagement, Selbstreflexion 

und Flexibilität 

• Team- und Kooperationsfähigkeit 
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• Wertschätzende Haltung gegenüber Menschen mit Behinderung 

• Freude an Ihrer Arbeit 

• offener und vertrauensvoller Umgang 

Wünschenswert ist eine mehrjährige Erfahrung mit (erwachsenen) Menschen mit 

Beeinträchtigung, Erfahrung im Beratungskontext, die Fähigkeit zum Empowerment von 

Menschen mit Beeinträchtigung und deren Bedürfnisse und Rechte einzuordnen / umzusetzen. 

 

 

Die Eckdaten: 

• Einstellung ab dem 01.06.2024, projektbezogen befristet auf 5 Jahre 

• 10,88 Stunden/Woche, in der Regel von Montag bis Freitag, mit Bereitschaft zur 

Wahrnehmung von Terminen am Abend und Wochenende.  

• Die Einstellung erfolgt auf Grundlage der Tabelle des TV-L SUE, Entgeltgruppe 11b 

• Der Urlaubsanspruch beträgt 30 Arbeitstag im Jahr 

• Einsatzort ist Arbeitsort 

 

Vielfalt ist uns wichtig! 

 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder 

sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identität.  

Das für die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbrücken verpflichtende Präventions- und 

Schutzkonzept finden Sie auf unserer Homepage 

 

Gerne würden wir Sie bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch kennenlernen.  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an: Lebenshilfe Saarbrücken Dienste gGmbH, 

Hochstraße 57, 66115 Saarbrücken oder Bewerbung@lebenshilfe-sb.de.  

 

Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf Folien. 

Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet. Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie 

unsere Datenschutzbestimmung zu. Diese finden Sie auf unserer Homepage 
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