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IM FOLGENDEN IST AUS GRÜNDEN DER VEREINFACHUNG FÜR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE 

FORM GEWÄHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI ALLE 

GESCHLECHTER GEMEINT SIND. 
 

 
 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d) Kita BIBER – zweckbefristet 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG-Nr.: 122-2026-1 
 

 

Die Lebenshilfe Saarbrücken ist ein familienfreundliches Unternehmen mit eigenen 

Kinderbetreuungseinrichtung. Wir suchen für unsere Kita Biber für Kinder mit und ohne 

Behinderung und/oder besonderem Förderbedarf im Alter von 9 Wochen bis zum Schuleintritt, 

Fachkräfte. Wünschenswert ist Erfahrung in der Arbeit mit zum Teil mehrfach behinderten Kindern. 

Kinder mit geistiger Behinderung haben unterschiedliche Hilfebedarfe sowie individuelle Wünsche 

und Bedürfnisse. Wir bieten diesen Kindern mit anderen Kindern zu spielen, zu lernen und sich zu 

entfalten. In der Kita BIBER betreuen wir 82 Kinder im Alter von 9 Wochen bis zum Schuleintritt in 5 

Gruppen. 12 dieser 82 Plätze sind für Kinder mit besonderem Förderbedarf. 

 

 

Aufgaben:  

 

- Organisation der hauswirtschaftlichen Aufgaben  

- Verpflegungsbestellung 

- Organisation der Küche 

- Einkauf von Bedarfslebensmitteln nach Anweisung 

- Verantwortung für Küche und Kinderbistro, z.B. Ordnung 

- Sauberkeit, Organisation 

- Zubereitung von Speisen und Getränken  

- Mitwirkung bei der Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen 

- Einzelaufgaben nach Anweisung der Bereichsleitung 

- Allgemeine Reinigungsaufgaben 

 

Anforderungen:  

 

- PC-Grundkenntnisse (Excel/Word/Internet) 

- Bereitschaft zum Einsatz des Privat PKW für Dienstfahrten sowie gültiger Führerschein 

- Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses 

- Vorlage eines ärztlichen Attestes 

- Nachweis ausreichender Impfschutz 

- Nachweis Belehrung nach Infektionsschutzgesetz 

- Sie stimmen der Haltung der Lebenshilfe Saarbrücken im Hinblick auf Menschen mit 

Behinderungen, insbesondere mit geistiger Behinderung, zu  

 

Arbeitsort: Einsatzort ist Arbeitsort 

    

Dauer: ab sofort, zweckbefristet für ein Jahr 
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Umfang:  30,0 Stunden / Woche,  

in der Regel 5-Tage–Woche, von Montag bis Freitag,  

sowie bei Bedarf, die Wahrnehmung von Terminen abends und  

am Wochenende bei Veranstaltungen, Fachforen von Arbeitskreisen usw. 

 

Urlaub: Der Urlaubsanspruch beträgt 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr 

 (bei einer 5-Tage–Woche) 

 

Vergütung:  Grundlage ist die Vergütungstabelle des TV-L-West, 

 Entgeltgruppe 2 

 

Bewerbungen an:  Lebenshilfe Saarbrücken Dienste gGmbH 

 Hochstraße 57, 66115 Saarbrücken 

 

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:  

personalwesen@lebenshilfe-sb.de entgegen.  

 

 

Vielfalt ist uns wichtig! Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer 

ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Beeinträchtigung,  

des Alters oder ihrer sexuellen Identität.  

 
Das für die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbrücken verpflichtende Präventions- und Schutzkonzept finden 

Sie auf unserer Homepage. Gerne würden wir Sie bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch kennenlernen.  

 
Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf Folien.  

Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet. Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie unsere Datenschutzbestimmung zu. 

Diese finden Sie auf unserer Homepage. 

mailto:personalwesen@lebenshilfe-sb.de

	Im Folgenden ist aus Gründen der Vereinfachung für Bezeichnungen von Personen eine sprachlich neutrale Form gewählt, die alle Geschlechter einschliesst. In der Regel wird die weibliche Form benutzt, wobei alle Geschlechter gemeint sind.

