Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH f\ LEbenShiIfe

HochstraRe 57 Saarbricken
66115 Saarbricken

IM FOLGENDEN IST AUS GRUNDEN DER VEREINFACHUNG FUR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE
FORM GEWAHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI ALLE
GESCHLECHTER GEMEINT SIND.

Unterstiutzende Assistenz im gemeinschaftlichen Wohnen /
besondere Wohnform

STELLENAUSSCHREIBUNG-Nr.: 147-2026-1

In unserem gemeinschaftlichen Wohnen begleiten wir erwachsene Menschen mit komplexen
Beeintrachtigungen in drei Hausgemeinschaften. Unsere Arbeit ist ganzheitlich, personenzentriert
und orientiert sich an den Bedurfnissen, Winschen und Fahigkeiten der Bewohnerinnen und
Bewohner. Ziel ist es, ein Leben mit groRtmaoglicher Selbstbestimmung, Sicherheit, Teilhabe und
individueller Unterstitzung im Alltag zu erméglichen. Zur Verstarkung unserer Teams suchen wir
Mitarbeitende fur die unterstlitzende Assistenz. Eine padagogische oder pflegerische
Fachausbildung ist hierfur nicht erforderlich.

Aufgaben:

- Begleitung und Unterstitzung von Uberwiegend komplex beeintrachtigten Bewohnerinnen
und Bewohnern

- Assistenzin allen Bereichen des taglichen Lebens

- UnterstUtzung bei Kérperpflege, Ankleiden, Essen, Trinken, Mobilitdt und Orientierung nach
Anleitung

- Mitgestaltung eines verlasslichen und wertschatzenden Alltags in der Hausgemeinschaft

- UnterstUtzung bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten und lebenspraktischer Alltagsgestaltung

- Begleitung bei Freizeitangeboten, Spaziergangen, Einkaufen und Aktivitaten im Sozialraum

- Beobachtung von Auffalligkeiten und Weitergabe an die zustandigen Fachkrafte

- einfache Dokumentation nach Vorgabe

- konstruktive Zusammenarbeit im Team

- enge Zusammenarbeit mit Fachkraften, Bereichsleitung und pflegeverantwortlicher
Fachkraft und weiteren internen Stellen

- Beachtung von Datenschutz, Schweigepflicht, Hygiene, Schutzkonzept und internen
Standards

Abgrenzung zur Fachkraft
Die unterstitzende Assistenz arbeitet unter Anleitung und Verantwortung der zustandigen
Fachkrafte. Sie Gbernimmt keine eigenstandige Fachkraftverantwortung.

Nicht zu den eigenstandigen Aufgaben gehdren daher insbesondere:

- Erstellung von Férder-, Teilhabe- oder Entwicklungsplanungen

- fachliche Fallverantwortung

- eigenstandige Krisenbewertung

- eigenstandige Angehorigen- oder Betreuerkommunikation in Fachfragen

- Entscheidung Uber padagogische oder pflegerische MalBnahmen

- Medikamentenverantwortung

- Behandlungspflege ohne entsprechende Zustandigkeit und Einweisung
Die unterstitzende Assistenz erganzt die Arbeit der Fachkrafte und tragt dazu bei, Fachkraftzeit flr
fachliche Planung, Bezugsarbeit, Krisenintervention, Dokumentation und Qualitatssicherung zu
sichern
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Anforderungen:

- eine abgeschlossene padagogische oder pflegerische Fachausbildung ist nicht erforderlich

- Erfahrungin der Eingliederungshilfe, Pflege, Betreuung oder Alltagsbegleitung ist von Vorteil

- Freude an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung

- wertschatzende und inklusive Haltung

- Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

- Belastbarkeit, Flexibilitat und Bereitschaft zur Selbstreflexion

- Team- und Kooperationsfahigkeit

- Bereitschaft zu Schichtdienst, Wochenend- und Feiertagsdiensten, in Ausnahmefallen auch
Nachtdienste

- klare Kommunikation und verbindliche Absprachen

- Grundkenntnisse in EDV und Dokumentation sind winschenswert

- Bereitschaft zur Einarbeitung, Unterweisung und Fortbildung

Sonstiges

- Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisses

- Vorlage eines arztlichen Attests

- Nachweis ausreichender Impfschutz nach Vorgabe

- Nachweis Belehrung nach Infektionsschutzgesetz

- Zustimmung zur inklusiven Haltung der Lebenshilfe Saarbrucken
- Beachtung des Praventions- und Schutzkonzeptes

Arbeitsort: Einsatzort ist Arbeitsort
Dauer: ab sofort, nach Absprache
Umfang: bis zu 38,5 Stunden / Woche,

davon in der Regel zwei Wochenenden pro Monat sowie bei Bedarf, die
Wahrnehmung von Terminen abends und am Wochenende bei
Veranstaltungen, Fachforen von Arbeitskreisen usw.

Urlaub: Der Urlaubsanspruch betragt 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr
(bei einer 5-Tage-Woche)

Verglitung: Grundlage ist die Vergltungstabelle des TV-L, Entgeltgruppe 1-4

Bewerbungen an: Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH
HochstraRRe 57, 66115 Saarbriicken

Gerne nehmen wir |hre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@lebenshilfe-sb.de entgegen.

Vielfalt ist uns wichtig! Wir freuen uns tGiber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Beeintréchtigung,
des Alters oder ihrer sexuellen Identitat.

Das fur die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbricken verpflichtende Préventions- und Schutzkonzept finden Sie auf unserer Homepage. Gerne wirden
wir Sie bei einem persénlichen Vorstellungsgesprach kennenlernen.

Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf Folien. Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet. Mit der Zusendung
Ihrer Bewerbung stimmen Sie unsere Datenschutzbestimmung zu. Diese finden Sie auf unserer Homepage.
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	Im Folgenden ist aus Gründen der Vereinfachung für Bezeichnungen von Personen eine sprachlich neutrale Form gewählt, die alle Geschlechter einschliesst. In der Regel wird die weibliche Form benutzt, wobei alle Geschlechter gemeint sind.

