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IM FOLGENDEN IST AUS GRÜNDEN DER VEREINFACHUNG FÜR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE 

FORM GEWÄHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI ALLE 

GESCHLECHTER GEMEINT SIND. 
 

 
 

Kindertagespflegepersonen (w/m/d) – für unsere 

Großtagespflegestelle Mini-Paradies Kinder Oase Eschberg 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG-Nr.: 165-2026-1 
 

Wir betreiben in Kooperation mit dem Jugendamt Saarbrücken die Großtagespflege-stellen 

Eschberg, am Brandenburger Platz 29-30, Malstatt, Rheinstr. 126 und St. Johann, Halbergstr. 116  

in Saarbrücken. 

 

Wir bieten ihnen:  

 

- Wir bieten einen interessanten Arbeitsplatz in multiprofessionellen, innovativen Teams mit 

Herzlichkeit, Wertschätzung, hoher Fachkompetenz und Spaß an der Arbeit  

- Entfaltungsspielraum für eigene Ideen unter Beachtung unserer Konzeption  

- Regelmäßige Teamsitzungen sowie Supervisionen unterstützen die Reflexion ihrer täglichen 

Arbeit und helfen bei der stetigen Entwicklung einer wertvollen Zusammenarbeit und 

Teamkultur 

- Regelmäßige Fortbildungen 

- Geregelte Arbeitszeiten   

 

Anforderungen und Aufgaben: 

 

- Sie begleiten und fördern die Kinder auf ihrem Weg zu selbstbewussten und 

verantwortungsvollen Menschen 

- Dabei können Sie sich auch auf inklusives Arbeiten in der multiprofessionellen Betreuung 

von Kindern mit besonderer Teilhabe und Förderbedarf freuen 

- Sie beteiligen sich an der Gestaltung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Eltern, 

den Teammitgliedern und der Einrichtungsleitung 

- Sie sind mitverantwortlich für die kreative, zielgerichtete und reflektierte Planung sowie 

Durchführung von Projekten und setzen dabei unser bedürfnisorientiertes pädagogisches 

Konzept mit um  

- Dokumentation, Beobachtung und Erstellung von Portfolios   

- Eine Mindestqualifizierung von 160 Unterrichtseinheiten gemäß dem Deutschen-

Jugendinstitut-Curriculum oder vergleichbarer Curricula und eine gültige Pflegeerlaubnis. 

- Ihr Werteverständnis ist geprägt von Toleranz und Weltoffenheit  

- Auf jeden Fall haben Sie Spaß daran, mit Ihren Ideen die Kinder zu begeistern und mit ihnen 

die Welt zu entdecken 

- Sie legen großen Wert auf Teamwork, gutes Betriebsklima und zeichnen sich durch Offenheit für 

Neues, Motivation, eigenständiges Denken und Arbeiten sowie Liebe zu Ihrem Beruf aus  

- Sie übernehmen gerne Verantwortung, auch für Ihre persönliche und fachliche 

Weiterentwicklung und haben den Anspruch, auf dem aktuellen Stand der Pädagogik zu sein 

- Die Lebenshilfe Saarbrücken lebt Inklusion. Wir erwarten daher von Ihnen Ihre 

Unterstützung zu unserer Arbeit in Hinblick auf Menschen mit Behinderungen, insbesondere 

mit geistiger Behinderung 
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Arbeitsort: Einsatzort ist Arbeitsort: Brandenburger Platz 29-30, 66121Saarbrücken 

    

Dauer: ab sofort projektgebunden, unbefristet 

 

Umfang:  28,88 Stunden / Woche, in der Regel 5-Tage–Woche, von Montag bis Freitag,  

 

Urlaub: Der Urlaubsanspruch beträgt 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr 

 (bei einer 5-Tage–Woche) 

 

Vergütung:  Grundlage ist die Vergütungstabelle des TV-L SuE, 

 Entgeltgruppe S 2 

 

Bewerbungen an:  Lebenshilfe Saarbrücken Dienste gGmbH 

 Hochstraße 57, 66115 Saarbrücken 

 

Weitere Informationen erhalten Sie bei unserer Leitung der Großtagespflegestellen,  

Anna Tyszka, Tel: 0681 98055605. 

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:  

bewerbung@lebenshilfe-sb.de entgegen.  

 

 

Vielfalt ist uns wichtig! Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer 

ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Beeinträchtigung,  

des Alters oder ihrer sexuellen Identität.  

 
Das für die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbrücken verpflichtende Präventions- und Schutzkonzept finden Sie auf unserer Homepage. Gerne würden wir Sie bei 

einem persönlichen Vorstellungsgespräch kennenlernen.  

 
Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf Folien.  

Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet. Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie unsere Datenschutzbestimmung zu. Die se finden Sie auf unserer Homepage. 
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