@) Lebenshilfe

Saarbriicken

IM FOLGENDEN IST AUS GRUNDEN DER VEREINFACHUNG FUR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE FORM
GEWAHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI BEIDE GESCHLECHTER
GEMEINT SIND.

Helferin im Bereich gemeinschaftliches Wohnen,
unbefristet (geringfligige Beschéaftigung m/w/d)

STELLENAUSSCHREIBUNG Nr.: 174-2023-1

Die Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH betreibt Einrichtungen und Fachdienste, die im Feld
der Arbeit fur Menschen mit Behinderung aktiv sind. Die Lebenshilfe Saarbrticken 6ffnet ihre
Arbeit in die Gesellschaft, in den Sozialraum und unterstutzt die UN-Behindertenrechts-
konvention.

Wir gehen auf die verschiedenen Bedurfnisse der Menschen mit Férderbedarf ein.

Das gemeinschaftliche Wohnen der Lebenshilfe ist konzipiert fir Personen mit hohem
Hilfebedarf. Neue Raumlichkeiten ermdglichen es uns, in kleinen Gruppen personenzentriert zu
arbeiten. Die Mitarbeitenden arbeiten im Schichtdienst. Es gibt keine geteilten Dienste. Die
Wunsche der Mitarbeitenden werden, so weit moglich, in der Dienstplangestaltung
berucksichtigt.

Regulare Dienste sind wie folgt:

An Werktagen entweder kurzer Fruhdienst (6:00 Uhr - 9:00 Uhr) oder Spatdienst (15:00 Uhr -
20:00 Uhr). In den Wochenenden entweder von 8:15 Uhr - 14:15 Uhr oder von 14:00 Uhr- 20:00
Uhr. Je nach Bedarf kénnen die Dienste auch bis 22:00 Uhr dauern.

Aufgaben:
(In Absprache mit dem Fachpersonal und der Bereichsleitung)
- Hilfe bei der Arbeit mit zum Teil mehrfachbehinderten Menschen, die unterschiedliche
Hilfebedurfnisse und Winsche haben
- Hilfe bei der Begleitung der Bewohnerinnen und Bewohner
- Hilfe bei der Assistenz der Pflege
- Hilfe bei der Assistenz der Freizeitgestaltung und in allen Bereichen des taglichen Lebens

Anforderungen:

- Idealerweise haben Sie Erfahrung in der Arbeit mit zum Teil mehrfachbehinderten
Menschen, insbesondere mit psychischen Auffalligkeiten, sowie Fremd- und
Eigenaggression

- Eigenstandige Arbeitsweise, personliches Engagement, eine hohe Belastbarkeit,
Selbstreflexion und Flexibilitat

- Team- und Kooperationsfahigkeit

- Bereitschaft im Schichtdienst zu arbeiten. Die Einteilung erfolgt nach einem Dienstplan,
der mit den Mitarbeitenden abgesprochen wird.

- Freude an lhrer Arbeit

- offener und vertrauensvoller Umgang

- Wir legen Wert auf klare Absprachen und eine enge Kommunikation

- Zustimmung zur Haltung der Lebenshilfe Saarbricken im Hinblick auf Menschen mit
Behinderung
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Sonstiges: - Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisses

- Vorlage der betriebsarztlichen Untersuchung

- Nachweis ausreichender Impfschutz

Nachweis Belehrung nach Infektionsschutzgesetz

Arbeitsort: Einsatzort ist Arbeitsort
Dauer: unbefristet ab sofort
Umfang: Max. 43,3 Std. / Monat, geringflgig beschaftigt, davon in der Regel zwei

Wochenenden pro Monat. Auch ein geringerer Stellenumfang ist moglich.

Vergutung: Aktuell gultiger Mindestlohn
Es werden keine weiteren Zuwendungen gewahrt.

Urlaub: 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr,

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns tiiber Bewerbungen von Menschen
ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des
Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identitat.

Das fUr die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbricken verpflichtende Praventions- und
Schutzkonzept finden Sie auf unserer Homepage.

Gerne wurden wir Sie bei einem persdnlichen Vorstellungsgesprach kennenlernen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per Post an Lebenshilfe Saarbricken Dienste gGmbH,
HochstraRBe 57, 66115 Saarbriicken oder per E-Mail an bewerbung@lebenshilfe-sb.de

Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf
Folien. Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung stimmen Sie unsere Datenschutzbestimmung zu. Diese
finden Sie auf unserer Homepage.
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